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Repararea plasei terenului sintetic dec-2017 | Director Actiune in curs
Confectionarea de materiale vizuale de | permanent | Director Actiune in curs
amenajare a claselor

Reparat pereti si tavane la toate clasele I 2016-2017 J Director Actiune in curs
in urma realizarii incalzirii centrale

Reparatie capitala a grupului sanitar al | dec-2017 | Director. Actiune realizati
cladirii atelierelor admin. financiar

Amenajarea spatiului de cazare 2016-2017 | Director Actiune in curs

Amenajarea unui spatiu pentru sept.-2016 | Director Actiune realizata
depozitarea manualelor scolare

Resurse: interne, locale §1 europene

Context:

Elevii trebuie sd se poatd orienta in cunoglingd de cauzd spre diferite tipuri de iegiri din sistem.
Rolul profesorilor consilieri este de ai ajuta pe elevi sd-si descopere propriile afinitdti, aspiraii
si valori, dezvoltarea capacitafii de a analiza competentele dobandite prin invdtare, in scopul
orientdrii, posibilitdtilor de orientare pentru elevii performanti dar si pentru cei aflati in
dificultate.

Prioritatea 2: Dezvoltarea capacitafii de informare si consiliere profesionala a cadrelor didactice in 1
vederea imbunaitéfirii integrarii elevilor in piata muncii
Obiectivul 2.1. Tmbunatatirea mecanismelor pentru facilitarea accesuluj la educatie §i ocuparea
unui loc de munca
TINTE- 2.1. Cresterea gradului de acoperire
2.2. Cregterea calitaii serviciilor de orientare si consiliere

Rezultate masurabile:

® pand in octombrie 2017 realizarea planului operational pe 2016 — 2017

* realizarea pana in mai 2017 a unui numar de 3 ore de consultatii/sdptdmana pentru

pregatirea examenului de bacalaureat cu elevii din anii terminali la materiile de examen
* realizarea unei asistente sociale de citre o persoana calificati
® panainmai 2016, 75% din elevii absolventi vor avea optiune clar privind cariera

PLAN DE ACTIUNI SI MASURI

Nr. Actiuni /masuri Termen Cine Observatii
crt. riaspunde
1 Realocarea sarcinilor in cadrul Sep. 2016 | Director Actiune realizata
comisiilor, prin decizie interni
L ]
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Proiectarea §i implementarea unui Sep. 2016 | Director, Actiune realizata
calendar pentru activitatile de Diriginte,

informare si consiliere pentru: Sef catedra
- absolventi clasa a VIII-a tehnica
(calificari, cariera profesionala)
Implicarea partenerilor sociali in Dec 2016 | Pacurar Maria Actiune in curs

actiuni de orientare si consiliere

Realizarea ofertei scolare 2015-2016 Nov. 2016 | Consiliul Actiune realizatj
pentru
curriculum

Resurse: extrabugetare

Context:

In zona Tarnavelor, elaborarea unor politici de interventie directi care si asigure corespondenta dintre
sistemul educational si cel al pietei muncii sunt obligatorii. Acestea vor permite o interventie rapida a
ofertantilor de forts de munca in concordanta cu nevoile angajatorilor si vor oferii o viziune asupra

e e

unor instrumente viabile capabile sa ofere 0 imagine real3 actuali $i previzionata a nevoilor de pregatire [PT.

Prioritatea 3: Corelarea ofertei Liceului Tehnologic ,, Timotei Cipariu” cu nevoile de calificare $i |
educatie din regiunea Tarnavelor

Obiectivul 3.1. Identificarea nevoilor de formare
3.2. Adaptarea ofertei pentru formare profesionala inifiala la nevoile de calificare din

zona
3.3. Diversificarea serviciilor oferite de Liceul Tehnologic ,, Timotei Cipariu”
3.4. Asigurarea calitatii serviciilor oferite
TINTE - 3.1. Obtinerea de informatii credibile, de calitate periodic actualizate si accesibile privind |
nevoile de calificare i
3.2. Ajustarea structurii ofertei pe termen lung la nevoile de calificare din zona y
3.3. Cresterea nivelului de calificare si a gradului de adecvare a competentelor formate la
nevoile unei economii in schimbare »
3.4. Implicarea activi a scolii in programe de formare a adulfilor si alte servicii in folosul
comunitatii ‘
3.5. Asigurarea calitaii serviciilor oferite de Liceul Tehnologic
Rezultate masurabile
® rapoarte periodice prezentate de comisia pentru curriculum cel putin anual incepand din 2016
® realizarea unui sistem de monitorizare a insertiei absolventilor pe piata muncii, operational
din 2017
® actualizarea anuald a PDI , in concordanta cu recomandarile din PRAI si PLAI
portofoliu diversificat de servicii promovat prin oferta scolii (an de an pana in 201 9)
L *__proceduri de asigurare a calitatii implementat pana in 2016.
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PLAN DE ACTIUNI SI MASURI

Actiuni / masuri Termen J Cine raspunde

Observatii

absolventilor si angajatorilor

relatii parteneriale

Implementarea procedurilor de Dec 2016 | Comisia pentru Actiune in curs
investigarea piefei fortei de munca calitate
Aplicarea chestionarelor in randul Nov 2016 | Dirigingi, responsabil | Actiune in curs

Director, CA, Comisia

Actiune in curs

Contabilizarea bazelor de date in ; Martie

colaborare cu 1SJ 2017 de calitate

Realizarea ofertei educationale 2015- r Aprilie Comisia desemnata Actiune in curs
2016 si diseminarea informatiilor. 2017 prin decizie interna

Demararea actiunii de formare a
adultilor

Nov 2016 r Director

Actiune in curs

Elaborarea si implementarea unui

plan pentru asigurarea calitatii centrat
pe principiul 5

Martie
2017

Comisia pentru
calitate

Actiune in curs

Resurse: Extrabugetare, umane

]
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—
Obiectivul

Prioritatea 4: Dezvoltarea competentelor profesionale ale resurselor umane
4.1. Dezvoltarea competentelor metodice §i de specialitate ale personalului didactic de la
Liceul Tehnologic ,, Timotei Cipariu”
4.2. Introducerea autoevaluirii si internationalizarii formdarii prin programe regionale, nationale,
internationale
TINTE - 4.1. Toti profesorii vor participa anual la o forma de perfectionare metodica si de -1
specialitate
4.2. Toate cadrele didactice vor cunoaste principiile formdrii resurselor umane din perspectiva UE
Rezultate masurabile :
® scheme de mentorat pentru toi profesorii debutanti operationale din 2016
® programe operationale anuale de actualizare a cunostintelor din domeniul de specialitate
pentru ingineri i maistrii operational din 2016
® participarea la programe internationale (un program/an )Socrates, Leonardo, Erasmus
* stabilirea de parteneriate cu scoli §i asociatii din UE pentru fiecare domeniu péand in 2017

PLAN DE ACTIUNI SI MASURI

Actiuni /misuri Termen | Cine raspunde Observatii
1 Participarea la cursuri de formare 2016- Responsabil Actiune in curs
organizate de CCD 2017 activitati
perfectionare
2 Programe de intalniri cu agentii 2016 Responsabil Actiune in curs
economici pentru actualizarea com- relatii
petentelor de specialitate ale profe- parteneriale
sorilor cu accent pe noile tehnologii si
schimbari organizationale
3 Scheme de mentorat pentru profesorii | 2016 Director, sefi de | Actiune in curs
}_ debutanti la nivelul ariilor curriculare. arii curriculare
4 Planificarea  evolutiei personalului | 2016 Director Actiune in curs
didactic,  masuri insofitoare  de Responsabil
reconversie si crestere a mobilitatii perfectiondri
ocupationale
| Resurse: materiale sesiuni formare Phare, umane

Context:

Schimbari de nivel economic
dobandite de fiecare pentru a permite
nivelurile vietii comunitaii. Lipsurile
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si social modifica setul minim de competente de bazi care trebuie
participarea activa la locul de munci, la viata de familie si la toate
de competente si necorelarea acestora cu cerintele pietei muncii sunt
recunoscute ca fiind ceringele pietei pentru nivelul somajului.

Din chestionarele aplicare firmelor din zona, rezulta faptul ca majoritatea sunt deschisi spre o colaborare
eficientd dar nu au fost suficient informati cu privire la sistemul IPT sau nu au fost destul de implicati.
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Prioritatea 5: Dezvoltarea si diversificarea retelei de parteneriat social al Liceului Tehnologic
» Iimotei Cipariu” pentru susfinerea cresterii numarului de elevi care frecventeaza cursurile scolii
Obiectivul 5.1. Dezvoltarea, diversificarea si cresterea eficientei relatiilor de parteneriat in
vederea asistarii deciziei si furnizarea unor servicii de calitate la Liceul Tehnologic ,, Timotei
Cipariu”
TINTE- 5.1. Dezvoltarea de retele functionale de colaborare sistematicd cu partenerii sociali
5.2. Cresterea implicrii partenerilor sociali in planificarea, dezvoltarea institutional si

procesul de formare a sistemuluj ﬁ’T la Liceul Tehnologic ,, Timotei Cipariu”
Rezultate masurabile

® Locuri de practicj si conditii de pregitire in intreprinderi asigurand pentru toti elevii in
conformitate cu standardele de pregdtire profesionali si cerintele

PLAN DE ACTIUNI SI MASURI

Actiuni / masuri Termen | Cine raspunde | Observatii
Revizuirea componentei consiliului de | 2016 Director Actiune realizati
administratie prin cooptarea agentilor
economici

2 Actualizarea si diversificarea 2016 Responsabil Actiune realizata
acordurilor de parteneriat si elaborarea parteneriate
unui portofoliu de parteneriat

3 Monitorizarea refelei de parteneriat si 2016 Director Actiune realizata
adoptarea de mésuri de ameliorare

4 Realizarea de contracte cu societatile 2016 Director Actiune realizata

comerciale Bosch Automotive SRI sl
IAMU SA pentru crearea de grupe de
scoald duald

5 Evaluarea capacitatii scolii de furnizare | 2016 Director Actiune in curs
a serviciilor educationale pentru firme si
comunitate, prin pregatirea adultilor
Resurse: umane si extrabugetare

,?rioritatea 6 Asigurarea accesului la IPT si cresterea gradului de cuprindere in educatie prin |
reducerea abandonului scolar
Obiectivul 6.1. Facilitarea accesului la educatie, prevenirea si reducerea abandonului pentru
grupurile tinta: elevi din rural §i zone izolate, minoritii etnice, elevi cu CES
TINTE - 6.1. Facilitarea accesului la educatie pentru elevi din grupurile {inta identificate in zona
Tarnavelor '
6.2. Prevenirea si reducerea abandonului scolar timpuriu
Rezultate masurabile
* Panain 2016 clasele de scoald profesionala speciald beneficiaza de conditii de invatare
comparabile cu cele de invatimantul professional de masa
* Asigurarea unei mese calde pe zi pentru elevii claselor I — VIII, invagamant special, clase
integrate
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® Folosirea eficienti a cabinetelor de

terapie logopedica si psihologica pentru orientarea si]

consilierea elevilor in vederea continudrii studiilor

PLAN DE ACTIUNI SI MASURI
Actiuni / masuri Termen | Cine raspunde Observatii
Identificarea tuturor problemelor / Aprilie | Comisia de Actiune in curs
specifice grupurilor tinta | 2017 calitate
Masuri particularizate in functie de Mai Consiliul de Actiune in curs
problemele specifice 2017 administratie

Facilitarea mobilitatii elevilor in

Ian 2017 ; Director

Actiune in curs

teritoriu (transport, burse etc.) Diriginti

Planificarea ofertei pentru asigurarea Mai Consiliul Actiune in curs

unei acoperiri optime din punct de 2017 profesoral

vedere teritorial si a cresterii de forta de Comisia de

munca calitate
5 | Programe de sprijin pentru elevii care [unie Comisia pentru Actiune in curs
' isi schimba domeniul/ traseul de 2017 examene

pregatire, programe de recuperare si

pregatire a elevilor pentru examenele

de diferenta

Resurse: din sistem, locale, atrase

j
|

Tinta 7 Reducerea procentului de mediocritate, cresterea perfomantelor scolare sj cresterea
rocentului de promovabilitate la examenul de bacalaureat

Obiectivul 7.1. Facilitarea accesului la educatie, prevenirea si reducerea abandonului pentru
purile tintd: elevi din rural §i zone izolate, minorititi etnice, elevi cu CES

TINTE - 7.1. Dezvoltarea de programe, cursuri i proiecte pentru reducerea procentului de
mediocritate
7.2. Programe remediale pentru elevii clasei a IX a.
7.3. Pregatirea suplimentara a elevilor clasei a XlI-a conform unor programe concepute
la nivel de catedri la materiile de examen de Bacalaureat

Rezultate masurabile
® Cresterea nivelului de pregatire a elevilor la materiile de baza si la materiile de specialitate
® Cresterea procentului de promovare a examenului de Bacalaureat

PLAN DE ACTIUNI SI MASURI

::\IrI Actiuni / masuri Termen | Cine raspunde Observatii
1 [dentificarea problemelor specifice ale | Aprilie | Comisia de Actiune in curs
elevilor din clasa a IX-a la limba 2017 calitate
romana si la matematica
2 Masuri particularizate in functie de Mai Consiliul de Actiune in curs
problemele specific detectate 2017 administratie .
| 3| Mobilizarea elevilor sa participle la lan 2017 | Director Actiune in curs
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de diferenta

programele remediale ] | Dirigingi
Planificarea si efectuarea unor ore de Mai Consiliul Actiune in curs
studiu a subiectelor de bacalaureat Ia 2017 profesoral
materiile de examen Comisia de
| calitate
Programe de sprijin pentru elevii care | [unie Comisia pentru Actiune in curs
isi schimbd domeniul/ traseul de 2017 examene
pregatire, programe de recuperare si
pregatire a elevilor pentru examenele

Resurse: din sistem, locale, atrase

4.3. Proiectul planului de parteneriate

Liceul Tehnologic * Timotei Cipariu” va continua relatiile de parteneriat cu:

e [S.J. Alba
® Consiliul Judetean Alba
® Primdria Municipiului Blaj
$i cu societatile comerciale mai Jos mentionate:
¢ S.C. Bosch Automotive S.R.L.
e S.C.IAMU S.A.
* S.C. Stratuscom S.A.
e S.C. Walger S.R.L.
® S.C. Dacia Liberta S.R.L.

De asemenea, Liceul Tehnologic ” Timotei Cipariu” va milita

comerciale pentru a diversifica oferta educationala.

pentru a dezvolta relatii si cu alte societati

4.4. Proiectul planului de dezvoltare profesionali a personalului

Forme de perfectionare a personalului didactic din scoala noastra:
- cursuri de formare continua pentru obtinerea gradelor didactice, doctorate etc.

- cursuri de formare continua prin CCD,
- comisii metodice,

- consilii profesorale cu tema,

- autoperfectionare

- cursuri de formare continua organizate la nivel national pe specialitafi, calitate, consiliere, parteneriat, evaluare

de manuale etc.
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4.2. Planul operational pentru anul scolar 2017-2018

' Prioritatea 1: Reabilitarea si moderniz
Tehnologic Timotei Cipariu Blaj

area infrastructurii gi dotérii claselor si atelierelor Liceului —l

Obiectivul 1.1. Imbuntat

irea conditiilor de invitare la Liceului Tehnologic Timotei Cipariu Blaj

TINTE — 1.1. Reabilitar

retehnologizare prin fonduri europene

e ateliere prin autofinantare si atragerea de fonduri europene
1.2. Reabilitare cladiri interioare prin autofinantare i prin finantare de la Consiliul Local
1.3. Dotare cu echipamente si mobilier modern prin autofinantare si proiecte de

Rezultate masurabile

septembrie 2017 dotare cu mobilier nou sau recondi

pand in 2017 reabilitare ateliere pentru a corespund

fionat a tuturor spatiilor de invatamant
¢ normelor de sigurant, igiena si confort

®
* pandin 2017 reabilitare spatii existente, acolo unde este cazul.
® pand in 2017 dotarea atelierelor cu echipamente moderne
L ® pandin 2016 dotarea cabinetelor si laboratoarelor cu materiale didactice corespunzdtoare
PLAN DE ACTIUNI SI MASURI
Nr. | Misuri /actiuni Termen Cine raspunde [ Observatii
crt.
1 Continuarea actiunii de modernizare a | 201 7-2018 | Director, diriginti Actiune in curs
mobilierului scolar comitet de parinti
2 Amenajare laborator fizica 2017-2018 | Director Actiune in curs
- Realizarea unui proiect cu finantare 2016-2020 | Director Proiect care va fi
curopeana in colaborare cu Primaria depus la AM
orasului Blaj, pentru repararea si POR
retehnologizarea atelierelor, Axa 10.1.
5 Realizare a proiectului de inlocuire a 2017-2018 | Director, Proiect finalizat
teracotelor cu o centrala termica Adm. financiar in 23.11.2017
6 Repararea sililor de clasa si a 2017-2018 | Director Actiune in curs
cabinetelor pentru invatamantul special Adm. Financiar
7 Asigurarea alocatiei de hrana si a permanent | Director, Adm. Actiune realizata
rechizitelor pentru elevii din clasele [ — financiar, diriginti
VIII, invatamant special integrat
8 Functionarea cantinei, conform permanent | Director, Actiune in curs
normelor in vigoare Adm. financiar
10 | Dotarea laboratoarelor si cabinetelor cu | 2017-2018 Director Actiune in curs
sisteme calculator-videoproiector
13| Dotarea atelierelor mecanic si de 2017-2018 | Director Actiune in curs
tamplarie cu utilaje de mana: masini de
gaurit gi surubelnite electrice
15 | Confectionarea de materiale vizuale de permanent | Director Actiune in curs
amenajare a claselor
16 | Reparat pereti si tavane la toate clasele | 2017-2018 | Director Actiune in curs
In urma realizdrii incalzirii centrale
m Reparatie capitald a grupului sanitar al | dec-2018 Director, Actiune realizata
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| cladirii atelierelor

Amenajarea spatiului de cazare
Amenajarea unui spatiu pentru
depozitarea manualelor scolare
Resurse: interne, locale $i europene
Context:

Elevii trebuie sd se poatd orienta in cunogtintd de cauzd spre diferite tipuri de legiri din sistem.
Rolul profesorilor consilieri este de ai ajuta pe elevi sa-si descopere propriile afinitati, aspiraii
si valori, dezvoltarea capacitdtii de a analiza competentele dobdndite prin invdfare, in scopul
orientdrii, posibilitdtilor de orientare pentru elevii performanti dar si pentru cei aflati in
dificultate.

admin. financiar
Director
Director

2017-2018
sept.-2018

Actiune in curs
Actiune realizatd

Prioritatea 2: Dezvoltarea capacitétii de informare si consiliere profesionald a cadrelor didactice in
vederea imbunatafirii integrarii elevilor in piata muncii

Obiectivul 2.1. Imbunatatirea mecanismelor pentru facilitarea accesului la educatie i ocuparea
unui loc de munca

TINTE- 2.1. Cresterea gradului de acoperire
e 2.2. Cresterea calitatii serviciilor de orientare si consiliere

Rezultate masurabile:

® pana in octombrie 2018 realizarea planului operational pe 2017-2018
* realizarea pana in mai 2018 a unui numar de 3 ore de consultatii/sdptdmana pentru
pregétirea examenelor cu elevii.
e realizarea unei asistente sociale de citre o persoana calificatd
pand in mai 2019, 75% din elevii absolventi vor avea optiune clari privind cariera
PLAN DE ACTIUNI SI MASURI
Nr. Actiuni /misuri Termen Cine Observatii
ert. raspunde
1 Realocarea sarcinilor in cadrul Sep. 2018 | Director Actiune realizat
comisiilor, prin decizie interna
2 Proiectarea gi implementarea unui Sep. 2018 | Director, Actiune realizata
calendar pentru activitatile de Diriginte,
informare si consiliere pentru: Sef catedra
- absolventi clasa a VIII-a tehnica
(calificari, cariera profesionala) -
3 Implicarea partenerilor sociali in Dec 2018 | Géanta Actiune in curs
actiuni de orientare si consiliere Gheorghe
4 Realizarea ofertei scolare 2018-2019 | Nov. 2018 Consiliul Actiune realizata
pentru
curriculum
Resurse: extrabugetare
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Context:

In zona Térnavelor, elaborarea unor politici de interventie directi care si asigure corespondenta dintre

sistemul educational si cel al pietei muncii sunt obligatorii. Acestea vor permite o interventie rapida a
ofertantilor de fortd de munca in concordana cu nevoile angajatorilor si vor oferii o viziune asupra

posibilitatilor de recrutare si de scolarizare. De asemenea un astfel de studiu permite identificarea acelor
competente care raspund necesitatilor concrete ale angajatilor. Pentru aceasta prioritate se doregte stabilirea
unor instrumente viabile capabile sa ofere o imagine reald actuala si previzionata a nevoilor de pregatire IPT.

Prioritatea 3: Corelarea ofertei Liceului Tehnologic ,, Timotei Cipariu” cu nevoile de calificare si
educatie din regiunea Tarnavelor

Obiectivul 3.1. Identificarea nevoilor de formare

3.2. Adaptarea ofertei pentru formare profesionald initiala la nevoile de calificare din
zond

3.3. Diversificarea serviciilor oferite de Liceul Tehnologic ,, Timotei Cipariu”

3.4. Asigurarea calitatii serviciilor oferite

TINTE - 3.1. Obtinerea de informatii credibile, de calitate periodic actualizate si accesibile privind
nevoile de calificare

3.2. Ajustarea structurii ofertei pe termen lung la nevoile de calificare din zon3

3.3. Cregterea nivelului de calificare si a gradului de adecvare a competentelor formate la
nevoile unei economii in schimbare

3.4. Implicarea activa a scolii in programe de formare a adultilor si alte servicii in folosul
comunitatii

3.5. Asigurarea calitdii serviciilor oferite de Liceul Tehnologic

Rezultate masurabile
¢ rapoarte periodice prezentate de comisia pentru curriculum cel putin anual incepand din 2017
® realizarea unui sistem de monitorizare a inserfiei absolventilor pe piata muncii, operational
din 2018
actualizarea anuala a PDI . in concordantd cu recomandarile din PRAI si PLAI
portofoliu diversificat de servicii promovat prin oferta gcolii (an de an pana in 2019)
proceduri de asigurare a calitatii implementat pana in 2018.

PLAN DE ACTIUNI SI MASURI

Nr. | Actiuni / misuri Termen Cine raspunde Observatii

crt.

1 Implementarea procedurilor de Dec 2018 | Comisia pentru Actiune in curs
investigarea pietei fortei de munca calitate

2 Aplicarea chestionarelor in randul Nov 2018 | Diriginti, responsabil Actiune in curs
absolventilor si angajatorilor relatii parteneriale

3 Contabilizarea bazelor de date in Martie Director, CA, Comisia | Actiune in curs
colaborare cu ISJ 2019 de calitate

4 Realizarea ofertei educationale 2015- Aprilie Comisia desemnati Actiune in curs
2016 i diseminarea informatiilor. 2019 prin decizie internd

5 Demararea actiunii de formare a Nov 2018 | Director Actiune in curs

L adultilor
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6 Elaborarea i implementarea unui Martie Comisia pentru Actiune in curs
plan pentru asigurarea calitatii centrat | 2019 calitate
pe principiul 5

Resurse: Extrabugetare, umane

Prioritatea 4: Dezvoltarea competentelor profesionale ale resurselor umane

Obiectivul 4.1. Dezvoltarea competentelor metodice si de specialitate ale personalului didactic de la
Liceul Tehnologic ,, Timotei Cipariu”

4.2. Introducerea autoevaluarii si internationalizirii formarii prin programe regionale,
nationale, internationale

TINTE - 4.1. Toti profesorii vor participa anual la o forma de perfectionare metodica §i de
specialitate
4.2. Toate cadrele didactice vor cunoagste principiile formarii resurselor umane din
perspectiva UE

Rezultate masurabile :
* scheme de mentorat pentru toti profesorii debutanti operationale din 2018
® programe operationale anuale de actualizare a cunostingelor din domeniul de specialitate
pentru ingineri $i maisgtrii operational din 2018
® participarea la programe internationale (un program/an) Socrates, Leonardo, Erasmus
stabilirea de parteneriate cu scoli si asociatii din UE pentru fiecare domeniu pand in 2019

PLAN DE ACTIUNI SI MASURI

Nr. | Actiuni /misuri Termen | Cine raspunde Observatii
crt
1 Participarea la cursuri de formare | 2017- Responsabil Actiune in curs
organizate de CCD 2018 activitati
perfectionare
2 Programe de intdlniri cu agentii | 2017 Responsabil Actiune in curs
economici pentru actualizarea com- relatii
petentelor de specialitate ale profe- parteneriale

sorilor cu accent pe noile tehnologii si
schimbari organizationale

3 Scheme de mentorat pentru profesorii | 2017 Director, sefi de | Actiune in curs
debutanti la nivelul ariilor curriculare. arii curriculare

4 Planificarea  evolutiei personalului | 2017 Director Actiune in curs
didactic, masuri insotitoare  de Responsabil
reconversie §i crestere a mobilitatii perfectiondri
ocupationale

Resurse: materiale sesiuni formare Phare, umane

Context:

Schimbiri de nivel economic si social modifica setul minim de competente de bazi care trebuie
dobandite de fiecare pentru a permite participarea activi la locul de munca, la viaga de familie si la toate
nivelurile vietii comunitatii. Lipsurile de competente i necorelarea acestora cu cerintele pietei muncii sunt
recunoscute ca fiind cerintele pietei pentru nivelul somajului.
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BLAJ

Din chestionarele aplicare firmelor din zona. rezultd faptul ca majoritatea sunt deschisi spre o colaborare
eficientd dar nu au fost suficient informati cu privire la sistemul IPT sau nu au fost destul de implicati.

[ Prioritatea 5: Dezvoltarea si diversificarea refelei de parteneriat social al Liceului Tehnologic |
» Iimotei Cipariu” pentru sustinerea cresterii numdrului de elevi care frecventeazi cursurile scolii
Obiectivul 5.1. Dezvoltarea, diversificarea si cresterea eficientei relatiilor de parteneriat in
vederea asistarii deciziei gi furnizarea unor servicii de calitate la Liceul Tehnologic ,,Timotei
Cipariu”
TINTE- 5.1. Dezvoltarea de retele functionale de colaborare sistematica cu partenerii sociali
5.2. Cregterea implicarii partenerilor sociali in planificarea, dezvoltarea institutionald si
procesul de formare a sistemului IPT la Liceul Tehnologic ,, Timotei Cipariu”
Rezultate masurabile
® Locuri de practica si conditii de pregatire in intreprinderi asigurand pentru toti elevii in
conformitate cu standardele de pregatire profesionald si cerintele

PLAN DE ACTIUNI SI MASURI

Nr | Actiuni / masuri Termen | Cine raspunde | Observatii

1 Revizuirea componentei consiliului de | 2017 Director Actiune realizatd
administratie prin cooptarea agentilor
economici

2 Actualizarea si diversificarea 2017 Responsabil Actiune realizati
acordurilor de parteneriat si elaborarea parteneriate
unui portofoliu de parteneriat
3 Monitorizarea retelei de parteneriat si 2017 Director Actiune realizata
adoptarea de masuri de ameliorare
-+ Realizarea de contracte cu societatile 2017 Director Actiune realizata
comerciale Bosch Rexroth SRL si
IAMU SA pentru crearea de grupe de
scoald duala

5 Evaluarea capacitatii scolii de furnizare | 2017 Director Actiune in curs
a serviciilor educationale pentru firme si
comunitate, prin pregatirea adultilor
Resurse: umane §i extrabugetare

| Prioritatea 6 Asigurarea accesului la IPT si cresterea gradului de cuprindere in educatie prin
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reducerea abandonului scolar

Obiectivul 6.1. Facilitarea accesului la educatie, prevenirea si reducerea abandonului pentru
rupurile {inta: elevi din rural si zone izolate, minoritati etnice, elevi cu CES

TINTE - 6.1. Facilitarea accesului la educatie pentru elevi din grupurile tinta identificate in zona
Térnavelor
6.2. Prevenirea si reducerea abandonului scolar timpuriu
Rezultate misurabile
* Pand in 2016 clasele de scoala profesionala speciala beneficiazi de conditii de invatare
comparabile cu cele de la Liceul Tehnologic ,, Timotei Cipariu”
® Asigurarea unei mese calde pe zi pentru elevii claselor I — VIII, invatamant special, clase
integrate
® Folosirea eficients a cabinetelor de terapie logopedica si psihologica pentru orientarea si
consilierea elevilor in vederea continuarii studiilor

PLAN DE ACTIUNI SI MASURI

(I:\: Actiuni / masuri Termen | Cine raspunde Observatii

1 Identificarea tuturor problemelor Aprilie | Comisia de Actiune in curs
specifice grupurilor tinta 2018 calitate

2 Masuri particularizate in functie de Mai Consiliul de Actiune in curs
problemele specifice 2018 administratie

3 | Facilitarea mobilitatii elevilor in lan 2018 | Director Actiune in curs
teritoriu (transport, burse etc.) Diriginti

4 | Planificarea ofertei pentru asigurarea Mai Consiliul Actiune in curs
unei acoperiri optime din punct de 2018 profesoral
vedere teritorial si a cresterii de forta de Comisia de
munca calitate

5 | Programe de sprijin pentru elevii care [unie Comisia pentru Actiune in curs
Isi schimba domeniul/ traseul de 2018 examene
pregatire, programe de recuperare si
pregdtire a elevilor pentru examenele
de diferenta

Resurse: din sistem, locale, atrase

Tinta 7 Reducerea procentului de mediocritate, cresterea perfomantelor scolare si cresterea
rocentului de promovabilitate la examenul de bacalaureat

Obiectivul 7.1. Facilitarea accesului la educatie, prevenirea si reducerea abandonului pentru
purile tinté: elevi din rural si zone izolate, minoritéti etnice, elevi cu CES

TINTE - 7.1. Dezvoltarea de programe, cursuri §i proiecte pentru reducerea procentului de
mediocritate
71.2. Programe remediale pentru elevii clasei a IX a.
7.3. Pregatirea suplimentara a elevilor clasei a XII-a conform unor programe concepute
la nivel de catedra la materiile de examen de Bacalaureat

Rezultate masurabile
e Cresterea nivelului de pregitire a elevilor la materiile de bazi si la materiile de specialitate |
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* Cresterea procentului de promovare a examenului de Bacalaureat
PLAN DE ACTIUNI SI MASURI
z: Actiuni / masuri Termen | Cine raspunde Observatii
1 Identificarea problemelor specifice ale Aprilie | Comisia de Actiune in curs
elevilor din clasa a IX-a la limba 2018 calitate
romand si la matematica
2 Masuri particularizate in functie de Mai Consiliul de Actiune in curs
problemele specific detectate 2018 administratie
3 | Mobilizarea elevilor sa participle la Ian 2018 | Director Actiune in curs
programele remediale Diriginti
4 | Planificarea si efectuarea unor ore de Mai Consiliul Actiune in curs
studiu a subiectelor de bacalaureat la 2018 profesoral
materiile de examen Comisia de
calitate
5 | Programe de sprijin pentru elevii care [unie Comisia pentru Actiune in curs
i1 schimba domeniul/ traseul de 2018 examene
pregdtire, programe de recuperare si
pregdtire a elevilor pentru examenele
de diferenta
Resurse: din sistem, locale, atrase

4.3. Proiectul planului de parteneriate

Liceul Tehnologic ” Timotei Cipariu” va continua relatiile de parteneriat cu:
e [S.J. Alba
¢ Consiliul Judetean Alba
* Priméria Municipiului Blaj
$i cu societdtile comerciale mai Jjos mentionate:
¢ S.C. Bosch Automotive S.R.L.
e S.C.IAMU S.A.
e S.C. Stratuscom S.A.
e S.C. Walger SR.L.

¢ S.C. Dacia Liberta S.R.L.
De asemenea, Liceul Tehnologic * Timotei Cipariu” va milita pentru a dezvolta relatii si cu alte societati

comerciale pentru a diversifica oferta educationala.
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4.4. Proiectul planului de dezvoltare profesionala a personalului
Forme de perfectionare a personalului didactic din scoala noastra:
- cursuri de formare continua pentru obtinerea gradelor didactice, doctorate etc.
- cursuri de formare continua prin CCD,
- comisii metodice,
- consilii profesorale cu tema.
- autoperfectionare

- cursuri de formare continua organizate la nivel national pe specialitdti, calitate, consiliere, parteneriat, evaluare
de manuale etc.

S. MONITORIZAREA SI EVALUAREA PROIECTULUI

5.1. Consultarea

Actiuni in vederea elaboririi PDI

1. Stabilirea echipei de lucru si a responsabilitatilor.

2. Informarea partenerilor sociali in legatura cu procesul de elaborare a PAS

3. Culegerea informatiilor pentru elaborarea PAS prin: chestionare aplicate elevilor,

parintilor, profesorilor scolii, inspectorilor gcolari, agentilor economici. autoritatilor locale, altor parteneri
interesati in formarea profesionali; discutii colective si individuale cu principalii ,,actori” implicati in formarea
profesionald; interpretarea datelor statistice la nivel regional i local. Aceste informatii au fost corelate cu
priorittile identificate la nivel regional i local prin PRAI si PLAL.

4. Colaborarea cu celelalte scoli TVET din Judet pentru colectarea si prelucrarea informatiilor

in vederea analizei mediului extern.

5. Stabilirea prioritatilor, obiectivelor si domeniilor care necesitd dezvoltare.

6. Prezentarea prioritatilor, obiectivelor si domeniilor care necesita dezvoltare spre consultare

personalului scolii, in cadrul Consiliului profesoral si in cadrul sedintelor de catedr, elevilor scolii, in cadrul
Consiliului elevilor, parintilor, in cadrul intalnirilor cu périntii si partenerilor sociali cu care scoala are relatii de
parteneriat.

7. Structurarea sugestiilor formulate in urma consultarilor si. pe baza acestora, a reformularea

obiectivelor prioritatilor.

8. Elaborarea planurilor operationale.

Surse de informatii:
* Documente de proiectare a activitatii scolii (documente ale catedrelor, comisiei dirigintilor
o Consiliului elevilor, Consiliului reprezentativ al parinilor, documente care atesta parteneriatele scolii,
oferta de gcolarizare)
* Documente de analiza a activitatii scolii (rapoarte ale catedrelor, rapoarte ale Consiliului de Administratie.
rapoarte ale echipei manageriale, rapoarte ale celorlalte compartimente ale scolii — secretariat,
administratie, contabilitate, bibliotec)
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PRAI Centru
PLAI Centru

- includerea de actiuni specifice in planurile de

judetului Alba

Date statistice - AJOFM Alba
Chestionare, discutii, interviuri
Rapoarte scrise ale ISJ si MEC intocmite in urma inspectiilor efectuate in gcoala

Documente de prezentare si promovare a scolii
Site-uri de prezentare a_

S.2. Monitorizarea si evaluarea

Implementarea PAS-ului va fi realizat de citre intregul personal al scolii.
Procesul de monitorizare si evaluare va fi asigurat de echipa de elaborare a PAS prin:
- intalniri §i sedinte de lucru lunare pentru informare, feed-back, actualizare:

Consiliului profesoral, ale catedrelor;

- prezentarea de rapoarte semestriale in cadrul Con

Administratie;

- revizuire periodicd i corectii.

siliului profesoral si al Consiliului de

activitate ale Consiliului de Administratie, Consiliul elevilor, ale

3.2.1. Monitorizarea si evaluarea proiectului la nivel de echipa

Activitatea de monitorizare si evaluare va u

__planurile operationale, conform tabelului de mai jos:

rmdrii realizarea tuturor prioritatilor la termenele stabilite prin

Liceului prin dezvoltarea
componentelor profesionale
ale resurselor umane din
scoala

responsabilul
cu
perfectionarea
cadrelor
didactice

stabilite prin program
- rapoarte din partea
responsabililor de
activitati

- rapoarte ale sefilor d¢

& Persoana Modalitatea de Modalititi de Termen de |
Prioritatea . N
responsabila monitorizare evaluare raportare
- respectarea listei de
- urmdrirea etapelor dd lucriri
1. Reabilitarea infrastructurii, reabilitare - realizarea sumelor
modernizarea si dotarea Director - urmdrirea actiunilor | propuse pentru Anual pana
spatiilor de invatamant si nu ‘ de colectare fonduri | autofinantare in 2021
numai - organizarea licitatiei | - raport privind gradul
de oferte mobilier de realizare a
modernizirii
Directorul - urmdrirea parcurgerij - urmérirea atingerii
2. Realizarea misiunii adjunct si etapelor de formare | obiectivelor a fiecarei

activitati

- interpretarea
rapoartelor

- consemnarea
concluziilor din

Anual pana
in 2021
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arii curriculare
- discutii — chestionare
elevi

discutiile elevilor

3. Corelarea ofertei Liceului | 2Iectorul | - urmérirea termenelor] _ opinii ale parintiilor
- e o -~ 4 adjunct i stabilite in planul de L 4 s %
I'ehnologic ,, Timotei Cipariu ; 4 oy - opinii ale elevilor Anual pang
. . ¢ responsabilul | actiune al echipei o o s ) 2
Blaj cu nevoile de calificare . 5 . +| - opinii ale partenerilo] in 2021
: / Catedrei - urmdrirea gradului d¢ S
din regiune : : . : sociali
I'ehnice atingere a tintelor
- opinia partenerilor
- urmdrirea actiunilor Fooil
4. Extindere §i eficientizarea | Director : 3 - chestionarea ofertelo| Anual pana
. ; $1 termenelor din . " %
retelei de parteneriat lanul operational partenerilor sociali in 2021
P pere} - studiul hartii
parteneriatelor
; . s - chestionar aplicat
5. Dezvoltarea capacitaii de Mk el - Hrmarizea actiunilor parintilor
i . S adjunct gi s1 termenelor din . . A
informare si consiliere . ; - chestionare aplicate | Anual pana
- responsabilul | planul operational : .
profesionald a cadrelor : ol . .. | elevilor in 2021
. g A : Catedrei - urmdrirea atingerii 3 :
didactice ale liceului . " - chestionare aplicate
Tehnice tintelor o
angajatilor
- urmdrirea actiunilor
: i i - gradul de cuprindere
il e G W o e
6. Cresterea gradului de adjunct gi P P

cuprindere a categoriilor cu
risc de marginalizare sia
claselor speciale I — VIII in
cadrul liceului.

-

consilierul
educativ Inv.
Special
Consiliul de
administratie

- urmdrirea termenelon
de atingere a tintelor

- urmadrirea actiunilor
si termenelor din
planul operational

- urmdrirea termenelor

de atingere a tintelor

clasa a VIlI-a

- in LP.T. (din mediul
rural)

Gradul de cuprindere
a elevilor in

clasele I — VIII

Anual pana
in 2021
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5.2.2. Monitorizarea si evaluarea proiectului,

realizati de management

Prioritatea Persoanzol e Moda.hta.t cade Actiunea Termen

responsabila monitorizare
I. Reabilitarea infrastructurii =18 P'Ozm: Z‘?ﬂold il
modernizarea si dotarea Piiect PIVITE.StE P L:icraru | e anual pana in
spatiilor de invagamant gi nu | = cCOr “Iapoarte privin = PUiRIeEImasun | oo
iR gradul de realizare a

dotdrii cu mobilier
2. Realizarea misiunii - analiza rapoartelor i fosgsadiiad
Liceului Tehnologic periodice prezentate d¢ ééeAa 1gareve:5p im; =
»» [imotei Cipariu” prin . Campionul promotor S Hre .
y Director : 4 activitatii Mai 2021
dezvoltarea componentelor - analiza concluziilor tabilirea di i
profesionale ale resurselor de la chestionarelor ;ls AR .rec{u ;)r
umane din scoald aplicate elevilor MHOIUHE oK,
- emiterea

3. Corelarea ofertei Liceului Membru CA L

Tehnologic ,, Timotei

responsabil cu

vederea imbunatatiri

Cipariu”Blaj cu nevoile de | oferta - studiul opiniilor actiunii o Martie 2021
A : : . - concluzii privind
calificare din regiune educationala
oferta pentru anul
urmator
- analiza opiniilor
; . - Membru CA | - studiul chestionarelo] - plan de masuri
4. Extinderea si eficientizarea : £ g ; :
” : responsabil cu | - analiza hartii de pentru viitor cu Tunie 2021
retelei de parteneriat . : .
parteneriatele | parteneriat obiective clare
5. Dezvoltarea capacitatii de Yiembm C.A - emiterea judecitilos
: . S responsabil cu
informare si consiliere : ) . de valoare :
5 Perfectionarea | - studiul chestionarelo Mai 2021
profesionald a cadrelor - elaborarea
S : ; cadrelor . —
didactice ale liceului : : planurilor de masuri
didactice
- analiza gradul de - stabilirea
cuprindere a impactului masurilor|
. absolventilor de clasa | intreprinse si planul
- Cfesterea gradulul_ .de Consilier a VIII-a din mediul de masuri pentru
cuprindere a categoriilor cu : o
educativ rural viitor

risc de marginalizare si a
elevilor din clasele I — VIII,
invatamant special

Consiliul de
administratie

- analiza gradul de
cuprindere a elevilor
din clasele I - VIII din
invagimant special

- stabilirea
impactului masurilor
intreprinse si planul
de masuri pentru
viitor

Iunie 2021

Director,

prof. DAMIAN AUGUSTIN - AURO




